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1. VSeobecna charakteristika skoly

1. Velkost $koly

Nasa zdkladna Skola je zdkladnou skolou so vSetkymi roénikmi — ,plnoorganizovana
zakladnd $kola". Cleni sa na prvy a druhy stuper, v ktorych vzdeldvanie realizujeme
samostatnymi na seba nadvazujucimi vzdeldavacimi programami.

Prvy stupert zadkladnej Skoly tvoria prvy a# S$tvrty rocnik. Uspe$nym absolvovanim
posledného roc¢nika ucelenej Casti vzdelavacieho programu ziska Ziak primarne vzdelanie.
Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcéenie s dolozkou.

Druhy stuperi zakladnej $koly tvoria piaty a7 deviaty roénik. Uspe$nym absolvovanim
posledného rocnika ucelenej casti vzdeldvacieho programu ziska Ziak nizSie stredné
vzdelanie. Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou.

Skola je situovand v najvaciej obytnej ¢asti Trencianskych Teplic v sidlisku SNP. Stcastou
Skoly je viacucelovy Sportovy aredl a amfiteater.

2. Charakteristika Ziakov

Vadsina ziakov, ktori navstevuju nasu zdkladnu Skolu, ma trvalé bydlisko v Trencianskych
Tepliciach. Do Skoly dochadza aj niekolko Ziakov z okolitych obci — Trendianska Tepla,
Omsenie, Neporadza, MoteSice, Nova Dubnica.

ManaZment Skoly v sucinnosti so zriadovateflom, Mestom Trencianske Teplice, vytvara
podmienky aj na vzdeldvanie Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami.
Sucastou skuseného pedagogickému kolektivu je i skolsky Specidlny pedagdg, ktory pomdha
Ziakom osvojit si zakladné ucivo s vyuZitim Specidlnopedagogickych metdd, vykonava
priebeZnu a orientacnu diagnosticku, prognosticku Specialnopedagogicku ¢innost, poskytuje
odborné konzultacie pre pedagdgov a rodicov Ziakov, v pripade potreby sprostredkovava
kontakt s inymi odbornymi zariadeniami.

3. Charakteristika pedagogického zboru a pozZiadavky na kontinudlne vzdeldvanie
zamestnancov

Pedagogicky kolektiv na Skole je stabilny, nedochadza v nom k ¢astej personalnej
obmene. Stabilita a vysoka pedagogicka a odborna spésobilost pedagogickych zamestnancov
je zarukou naplnenia cielfov vychovno-vzdelavacieho programu. Ucitelia su si vedomi, Ze za
svoj odborny a pedagogicky rast si kazdy zodpoveda sam. Vedia, Ze sa od nich Ziada, aby
vyuZivali prilezitosti ponukané novymi technoldgiami, aby reagovali na poziadavku
individualizovaného ucenia sa a aby pomahali Ziakom stat sa ucastnikmi celoZivotného
vzdeldvania.

Na plny uvazok udi vacsina ucitelov, na Ciastocna uvazok minimum uditelfov a len za
potreby odbornosti vzdeldvania. Vacésina ucitelov absolvovalo 1. atestaciu (podporujeme
v absolvovani 2. atestacie) anadalej sa vzdelava interne vdaka pristupu ku kniznej
a Casopiseckej literature, Internetu, poéitatovej, rozmnoZovacej a telekomunikacnej
technike, externe najmada cez Metodické a pedagogické centrum v Trendine.
Uprednostiiujeme vzdeldvanie z pedagogiky, didaktiky a psycholdgie, lebo nové poznatky
z tychto oblasti maju vacsi vplyv na vysledky vyucovania ako odborna spdsobilost ucitela.
Dve vyuclujuce prvého stupna si rozsirili svoje vzdelanie o vyuCovanie cudzieho jazyka
v ro¢nikoch I. = IV.



4. Dlhodobé projekty

Projektové aktivity na Skole maju dlhodobu tradiciu. Su vysledkom spoluprace
ucitelov, Ziakov a rodic¢ov. Vdaka velkému zaujmu a podpore zriadovatela Mesta Trencianske
Teplice, Uspesne napliiame ciele ziskanych projektov.

Premena Skoly tradi¢nej na Skolu modernu — Nazov projektu nasej skoly: ,Implementacia

trenciansko-teplického Skolského vzdelavacieho programu ako nastroja pre inovacie
a profilaciu skoly.” Strategickym cieflom projektu je inovacia obsahu a metdd pouzivanych
v tradicnom vyucovacom procese. Priprava jednotlivych aktivit projektu vychdadzala
z hlavnych ciefov obsahovej reformy, pricom vysledkom Usilia projektu je poskytovanie
vzdeldvania pre ovladanie kluCovych kompetencii pre vSetkych Ziakov. Projekt zaroven
vytvara predpoklady pre skvalithovanie pripravy pedagogickych zamestnancov s dérazom
na vyuzivanie IKT pomdcok a zvySovanie kvality vzdeldvania. Projekt sucasne podporuje
medzinarodnu spolupracu.

Otvorend 3$kola (Mgr. Jozef Simin) - hlavnym ciefom manaZmentu a vietkych
zamestnancov $koly je pokracovat v budovani skoly ako centra vzdeldvania, vychovy, kultary,
Sportu a volnocasovych aktivit.

Zdrava 3kola (zaviedla Mgr. Janka Sadeckd) V $kolskom roku 1996/97 zacdala nasa ZS
v Trenéianskych Tepliciach plnit Glohy projektu SPZ, do ktorého sme sa zapojili na zéklade
podnetu a vyzvy Svetovej zdravotnickej organizacie (WHO). Po predloZzeni projektu a
vyhodnoteni vysledkov prvej fazy jeho plnenia sme dnia 15. aprila 1998 ziskali certifikat a boli
sme zaradeni do narodnej siete SPZ. Domnievame sa, Ze poslanie je to spravne slovo, ktoré
vystihuje vyznam a déleZitost ochrany a podpory zdravia naSej mladej generacie.
Pri stanoveni ciefov sme vychadzali z pramenov Skoly a kipelného mesta. Ochrana zdravia
nie je samostatny predmet, odrdza sa v celom Zivote nasej skoly.

Infovek (Mgr. Marta Adameova) V ramci podpory MS SR sme sa zapojili do realizacie
tohot celoslovenského projektu a jeho vyhody a moznosti cerpame doteraz.

Lego Education (zaviedla Mgr. Katarina Chotarova) kladie déraz na rozvoj tvorivosti,
socialnych a komunikacnych schopnosti ako aj na posilnenie rozvoja vSeobecnych znalosti
a porozumenie sveta okolo nas.

Spravaj sa_normalne (Mestskd policia T. Teplice, za $kolu Mgr. Elena Spackovd) cez
profesiondlneho pracovnika policie Ziaci piateho roénika konfrontuju svoje vedomosti
a zruénosti v oblasti pravnej, dopravnej, protidrogovej vychovy, vytvaraji nové postoje
k dianiu v Ziackom kolektive, spolo¢nosti

Na kolesidch za poznanim (Mgr. Maria Jovanovi¢ova, Mgr. Tatiana Janikova) cielom je
poznavanie blizkeho i vzdialenejieho okolia, kde je hlavnhym prostriedkom je bicykel. Ziaci si
zvysuju svoju fyzickd kondiciu, ucia sa organizovat a Gcelne vyuzZivat svoj volny ¢as, preberaju
zodpovednost za svoju bezpecnost i bezpecnost ostatnych uUcastnikov cestnej premavky.




Separovany zber (Mgr. Milada Mercellova) je zamerany na zber druhotnych surovin —
papier, plasty, tetrapakové obaly. Chceme, aby si mladi ludia a cez nich aj rodicia, stari
rodicia uvedomili, Ze triedenim odpadu chranime prirodu a svoje Zivotné prostredie.

eTwinning ( Mgr. Denisa Krizanovd ) je projekt zaloZzeny na medzindrodnej spolupraci
$kol. V tomto projekte deti spolupracuju s ¢eskymi a polskymi detmi prostrednictvom vsetkej
IKT na Skole a cez internet.

Erasmus plus Partnerstvd Skol (Mgr. Denisa Krizanovd) je projekt zamerany
na medzindrodnu spoluprdcu ucitelov a Ziakov. V rokoch 2013-2015 niesol ndzov Sedem
divov nadsho kraja a bolo viiom zapojenych spolu sedem krajin EU. Zameriaval sa na
poznavanie regiénu arozvoj obcianskych spo6sobilosti. V sucasnosti realizujeme projekt
s jazykovym zameranim v spoluprdci s piatimi krajinami pod ndazvom Lively English book for
children.

Elektronické testovanie - vyuZivame moznosti elektronického testovania vedomosti
nasich Ziakov nielen v 9. ro¢niku a predmetoch matematika a slovensky jazyk a literatura.
Vyuzivame elektronické testovania aj vinych ro¢nikoch a predmetoch, aby sme priebezne
sledovali vysledky Ziakov a podporovali motivaciu Ziakov a informovali rodic¢ov o vzdelavacich
vysledkoch v komplexnejsich suvislostiach so vzdelavanim na Slovensku.

Aktivne reagujeme na vyzvy na podavanie Ziadosti o financovanie rozvojovych projektov MS
SR. Uspedni sme boli vo vyzvach: Jazykové laboratéria pre zakladné a stredné $koly (2008),
Otvorena Skola (2009), Elektronizacia a revitalizacia Skolskych kniznic (2011).

Skola ma dlhodobo velmi dobré druzobné vztahy so $kolami v Spitzi a Vsetine. Ziaci
i pedagogovia sa raz rocne stretavaju na Sportovo-spolo¢enskom stretnuti vidy v priestoroch
niektorej z druZzobnych $kol. Velmi intenzivne su vztahy najma so ZS Luh vo Vsetine a to na
urovni ziackych i pedagogickych kolektivov.

5. Spolupraca s rodi¢mi a inymi subjektmi

Aktivna ucast Rady sSkoly a Rady rodi¢ov, pri realizovani zdmerov 3koly, je
neodmyslitelnym predpokladom jej uspeSného napredovania. SnaZzime sa, aby Skola a
rodicia vytvorili komunitu, ktord sa podstatne castejSie stretdva a spolu rieSi vzniknuté
problémy.

Rada Skoly vykonava Skolsku samospravu. Je iniciativnym a poradnym samospravnym

orgdnom, ktory vyjadruje a presadzuje verejné zaujmy a zaujmy Ziakov, rodicov,
pedagogickych zamestnancov a ostatnych zamestnancov v oblasti vychovy a vzdelavania.
PIni funkciu verejnej kontroly, posudzuje a vyjadruje sa k ¢innosti Skoly.
Clenmi rady $koly st dvaja zvoleni zastupcovia pedagogickych zamestnancov a jeden zvoleny
zastupca ostatnych zamestnancov Skoly, Styria zvoleni zdstupcovia rodi¢ov, ktori nie su
zamestnancami Skoly a Styria delegovani zastupcovia zriadovatela. Rada Skoly sa stretdva
spravidla $tyrikrdt v roku. Pravidld fungovania rady uréuje Skolsky zakon a Zakon 596
z 5.novembra 2003.

Rada rodicov je zlozend zo zastupcov rodicov Ziakov kazdej triedy. Triednické schodzky su
spravidla Styrikrdt do roka, pricom prvé septembrové stretnutie je zaroven plenarnou
schodzou. Na nej si rodicia volia vybor, schvaluji plan ¢innosti a hospodarenia. Rodicia sa
podielaji na vylepSovani materidlnych podmienok 3Skoly, na estetizacii prostredia
i vonkajSieho aredlu Skoly brigddnickymi aktivitami, ¢i finanénymi prispevkami. Aktivne sa
zapajaju do kruzkovej ¢innosti a mimovyucovacich aktivit Skoly



Spolupraca s Materskou Skolou a Sukromnym Sportovym gymnaziom v Trencianskych
Tepliciach sa uskutocnuje cez vymenu skusenosti v pedagogickych kolektivoch,
organizovanie spolo¢nych podujati, ¢i poskytovanie priestorov na vzdeldvacie aktivity deti
a Ziakov.

6. Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

Skola méa zriadené a vyuiiva tieto odborné ucebne: dve telocviéne, bazén, 3kolski
kniznicu, Citaren a Specidlne uéebne na vytvarna vychovu, hudobnd a ndbozensku vychovu,
dramatiku a detskud kuchyru, bioldgiu, chémiu, fyziku, anglicky jazyk, nemecky jazyk,
matematiku a 2 ucebne vypoctovej techniky (27 pocitacov a 21 ntb), keramickd dielfu.
Internet je pristupny vo vsetkych priestoroch skoly.

Audiovizudlna miestnost je vybavena kompletnou audiovizudlnou technikou. VyuZivame
ju na besedy, premietanie filmov a DVD, organizovanie sutazi, seminarov, minikonferencii.
Tieto odborné u¢ebne umoznuju plne realizovat u¢ebné osnovy a zvolené ucebné varianty.
Vybavenie kabinetov je postacujice, pombcky pravidelne obnovujeme a vymiename za
modernejsie. Pri obnove uc¢ebnych pomocok su velmi napomocni rodidia.

Skola méa k dispozicii atrium a amfitedter. Tieto priestory si v nevyhovujicom stave,
potrebujeme do nich investovat. Naopak Sportovy aredl je zrekonstruovany na moderné
Sportovisko, ktoré je k dispozicii Ziakom aj v mimoskolskom case.

Triedy, uCebne, toalety su velmi dobre zabezpecené hygienickymi prostriedkami — mydlo,
papierové utierky, toaletny papier.

7. Skola ako Zivotny priestor

Ak ma byt skola druhym domovom, musi tomu odpovedat aj Uprava tried, chodieb
a budovanie priatelskej atmosféry medzi Ziakmi a pedagdégmi navzajom.

Panely ainformacné tabule vo vstupnych priestoroch chodieb aktudlne informuju
o aktivitach Skoly. Su tieZz galériou kruzkovej ¢innosti a Uspechov nasich Ziakov a pedagdgov.
Nastenky pri triedach a odbornych udebniach tematicky doplfiaji uéivo v jednotlivych
predmetoch. Su tiez vitrinou prac a projektov Ziakov.

Rozhlasovy kruZzok svojimi relaciami informuje o diani na Skole i mimo nej. Hovorenym
slovom i hudobnym vstupmi vhodne navodzuje atmosféru pri sviatkoch a slavnostnych
prilezitostiach.

Vo vstupnych priestoroch mame zriadeny kutik pre rodi¢ov. Tu mozZu rodicia pockat na
svoje dieta, stretnit sa s vyucujucim alebo oboznamit so zakladnymi dokumentmi skoly, di
aktudlnym dianim na skole.

8. Podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vychove a vzdelavani

Vsetci zamestnanci v Uvode skolského roka absolvuju pravidelné skolenie o bezpecnosti
aochrane zdravia pri praci aproti poziaru, ktoré je vedené naSim bezpecnostnym
technikom. Na prvej triednickej hodine v prislusnom skolskom roku preberajd triedni
ucitelia so Ziakmi zasady bezpecnosti v prostredi Skoly, prilahlych priestoroch
a mimovyucovacich aktivitach. Vyucujuci odbornych predmetov poucia Ziakov o bezpecnosti
a spravani sa v ucebniach v sulade s prevadzkovym poriadkom odbornej ucebne. Podobne
su Ziaci oboznameni so zasadami bezpecného sprdvania sa pri podujatiach organizovanych



Skolou napr. Sportové podujatia, vylety, vychadzky, exkurzie a podobne. Zaznam o pouceni
ucitel zapisuje do triednej knihy, alebo organizacného zabezpecenia podujatia.

Zasady bezpecného sprdvania a vytvarania bezpecného prostredia su zapracované do
Skolského poriadku.

Skola md vypracovany plan revizii a oprav elektrickych zariadeni, bleskozvodov, hasiacich
pristrojov, telocvicného naradia, pristrojov a zariadeni, ktoré podliehaju pravidelnej
kontrole. Zistené nedostatky su odstranované v sulade s pokynmi reviznych sprav.

Nekontrolovany vstup do vnutornych priestorov Skoly sme vyriesili nainstalovanim
elektronického vratnika a bezpecnostnych kamier.

Ochrane Zivota a zdravia venujeme velkd pozornost v suvislosti s prierezovymi témami.
Ziaci primarneho vzdeldvania maju tcelové cvienie: Ochrana Zivota a zdravia kaidoroéne
v mesiaci jun, Ziaci nizSieho stredného vzdeldvania ho maju dvakrat do roka a to v mesiaci
oktéber ajun. Presnejsie pokyny aterminy su uvedené v prisluShom mesacnom plane
a osobitnych pokynoch s ohfadom na organizaéné zabezpecenie a k aktudlnym podmienkam
Skoly.



Il. Charakteristika Skolského vzdelavacieho programu
1. Vlastné ciele vychovy a vzdelavania

Nasim spoloénym usilim je, aby Skola umoznila vSetkym Ziakom ziskat dostatocné
vSeobecné vedomosti a zrucnosti vo vSetkych vSeobecnovzdelavacich predmetoch a hiboké
odborné vedomosti vo vsetkych zvolenych volitelnych predmetoch
Vychovno-vzdelavaciu ¢innost smerujeme k rozvoju spdsobilosti a priprave Ziakov na Zivot,
ktory od nich vyZzaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet, rychlo a Gc¢inne riesit
problémy. Chceme vychovat Ziaka komunikativneho, rozhladeného, schopného pracovat
v time, s pozitivnym vztahom k celoZivotnému vzdelavaniu.

ZabezpeCujeme kvalitni pripravu Ziakov v cudzich jazykoch, so zameranim na
komunikativnost a s ohladom na schopnosti jednotlivych Ziakov. Efektivhost vyucovania
cudzich jazykov podporujeme preskolenim ucitelov anglického a nemeckého jazyka na
vyuzitie novych IKT.

Gramotnost Ziakov v oblasti IKT zlepSujeme nielen vyucovanim informatiky, ale najma
vyuzitim IKT v jednotlivych vyucovacich predmetoch scielom vyhladavat, triedit,
systematizovat a prezentovat ziskané informacie z réznych zdrojov.

Davame Sancu kaidému Ziakovi, aby sa rozvijal podla svojich schopnosti a bolo mu
umoZnené zaZit Uspech. Skola zabezpeduje podmienky na vzdeldvanie Ziakov so $pecialnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami tak, aby mali rovnocenny pristup vo vzdeldvani. Tuto
pripravu zabezpecujeme nielen pripravou ucitelov a vychovného poradcu, ale predovsetkym
pritomnostou skolského Specidlneho pedagdga priamo na skole.

V mimovyucovacich a mimoskolskych aktivitdch formujeme u Ziakov tvorivy, zdravy
zivotny Styl, vnutornu motivaciu, socidlne citenie a hodnotové orientdcie. VyuzZivame na to aj
prierezové témy, ktoré realizujeme formou novych predmetov, projektov, blokov a kurzov.

Aby si Ziaci uvedomili svoje postavenie a vyznam v spoloc¢nosti, skvalitiiujeme spolupracu
s rodiémi, a ostatnou verejnostou v meste Trencianske Teplice, s cielom vychovat Ziakov
pracovitych, zodpovednych, morélne vyspelych, uZito¢nych pre svoj region a spoloc¢nost.
Spoloénym Usilim tvorime skolu, vktorej sa moézu dobre citit Ziaci, ucitelia i ostatni
zamestnanci, ktord je podmienkou k spokojnosti rodicov.

2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

Budova zakladnej skoly nie je v porovnani so Skolami v okoli stara, napriek tomu je v zlom
stave — Casté su pukliny na stenach, opadavaju omietky, podlahova krytina nie je celistva,
ramy okien a dveri netesnia, do Skoly a jednotlivych priestorov chyba bezbariérovy pristup.
Napriek tomu priestorové a materidlno—technické podmienky koly st velmi dobré. Skola ma
zriadené a vyuziva tieto odborné ucebne: dve telocvicne, bazén, skolsku kniznicu, Citaren
a Specialne uc¢ebne na vytvarnu vychovu, hudobnu a nabozensku vychovu, bielogiu, chémiu,
fyziku, anglicky jazyk, nemecky jazyk, dramatiku, detsku kuchynu, ucebne vypoctovej
techniky, keramicku dieliu, audiovizualnu miestnost, klubovriu a zrkadlovi miestnost. Skola
ma k dispozicii atrium a amfiteater. Tieto priestory su v nevyhovujucom stave, potrebujeme
do nich investovat.

Vekova Struktura pedagogického zboru v ro¢nikoch I. — IV. je vyvazend. Pedagogicky
kolektiv je stabilny, nedochddza vnom k ¢astej personadlnej obmene. Stabilita a vysoka
pedagogickd a odborna spo6sobilost pedagogickych zamestnancov je zarukou naplnenia
cielov vychovno-vzdelavacieho programu. Vacésina pedagégov absolvovala 1. kvalifikacnu
skasku.



Sucastou Skoly je aj Skolské stredisko zdujmovej cinnosti a Skolsky klub deti.
V nadbytoénych priestoroch Skoly Mesto Trencianske Teplice zriadilo zakladnd umelecku
Skolu. Tieto Skolské zariadenia vyuZivajuc odborné ucebne, bazén, telocvicne a Sportovy
areal ponukaju Ziakom velmi pestrd mimovyucovaciu a mimoskolskd cinnost. V pripade
zaujmu spolu s vyucovacim procesom mozeme rodicom a ich detom ponudknut celodennu
starostlivost, celodenny vychovno - vzdeldvaci systém.

Mimovyucovacie a mimoskolské aktivity sa pritom popri povinnom vyucovani vyznamne
podielaji na formovani Ziakov. Ziaci si ich vyberaju na zaklade dobrovolnosti a podla
zaujmu. Prave tu sa vytvdra dostatok priestoru na vychovné pdsobenie, ktorého je casto
na vyucovacej hodine velmi malo. Prave v nich mdzZe Skola ponuknut alternativu neziaducim
vplyvom ulice, televizie ...

Ponukame:

= vertikdlny vychovny systém - od I. aZ po IX. ro¢nik
- I.rod. — novy predmet Skolienka
- 1., ll. ro¢. — zakladny plavecky vycvik
-1l IV. ro¢. — zdokonalovaci plavecky vycvik
- 1l roé. - Skolu v prirode
- V.roc. —novy predmet Enviro vychova, Pisanie na pocitaci
- VI roc. — novy predmet Regionalna vychova
- VIl roC. - novy predmet - Zdravy Zivotny Styl
- V.- IX. roC. prierezové témy formou projektov, kurzov, blokov (multikultdrna
vychova, medialna vychova, osobny a socidlny rozvoj, environmentdlna
vychova, dopravna vychova, ochrana Zivota a zdravia, tvorba projektu
a prezentacné zrucnosti)
- VIl ro€. — lyziarsky vychovno-vycvikovy kurz (LVVK)
- VI ro€. — novy predmet Hospodarenie vdomacnosti
- IX. roé. kurz spolo¢enského spravania. Novy predmet Ekonomika
v domacnosti, Multikultura
- Skolské vylety, exkurzie ...
= je velmi dolezité, aby sa uvedenych aktivit zi¢astriovali celé triedne kolektivy
= horizontdlny vychovny systém — v ramci ro¢nikov
mimovyucovacie aktivity - krdzkova ¢innost, besiedky, besedy, vychovné koncerty.

Vytvdrame pestrd ponuku mimovyucovacich aktivit, aby boli ¢o najviac pokryté zaujmy
Ziakov. Na odmenovanie a rozvoj mimovyucovacej cinnosti vyuzZivame finanéné
prostriedky zo vzdeldvacich poukazov, grantov, projektov adarov od sponzorov
(INFOVEK, Otvorend $kola, Skola podporujuca zdravie ...) .

Nasledujuca SWOT analyza charakterizuje podmienky pre vychovu a vzdeldvanie na nasej
Skole

Silné stranky skoly

» Priestorova a materialna vybavenost skoly:
o ucebna BIO s 15 Ziackymi mikroskopmi, ucitelskym mikroskopom, kamerou a
dataprojekciou
ucebna FYZ
ucebna Al s interaktivnou tabulou
ucebna NEJ + GEO s interaktivnou tabulou, hlasovacim zariadenim, s pripojenim na
internet
o ucebna MAT s interaktivnou tabulou

O O O
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ucebna PC pre 27 Ziakov s dataprojekciou, pripojenim na internet

ucebria NTB pre 21 Ziakov s dataprojekciou

2 telocvi¢ne

plavecky vycvikovy bazén

o Sportovy areal

5 interaktivnych tabul, 4 statické dataprojektory, 2 mobilné dataprojektor, hlasovacie

O O O O

zariadenie, pripojenie na internet wifi v priestore celej Skoly, digitalna kamera,
mikroskopické laboratérium

» Kvalifikovany pedagogicky zbor
> Skolsky $pecialny pedagdg s bohatou praxou
» Vychovny poradca s bohatou praxou
» Tradicne velmi dobra priprava Ziakov na stredné skoly
» Mimoskolska ¢innost na skole
o SKD
o CVCvbudove 3koly a velky vyber krizkovej ¢innosti
» 5 pedagdgov s jazykovymi zdatnostami— 2 kvalifikované ucitelky anglického jazyka, 1
kvalifikovand ucitelka nemeckého jazyka, 2 ucitelky ( AJ + NJ) s absolvovanym kont.
Vzdeldvanim v jazykoch v primarnom vzdelavani
» 2 pedagdgovia so skusenostami v medzinarodnych a narodnych projektoch
» Skusenost so skolskym projektom s ¢erpanim ESF fondov
» Velmi dobré podmienky pre rozvoj plavania a cykloturistiky
» Keramicka dielna na skole
» Podpora a zaujem zo strany zriad'ovatela o napredovanie a rozvoj Skoly
> Nové ihrisko pre SKD s preliezkami
» Novy Sportovy areal
» 0ddychova zéna za Skolou s jazierkom a altankom
» Tradicie Skoly: Vencek, Pasovacka prvakov, Maslickovanie Stvrtakov a deviatakov...
> Tesna blizkost ZUS so $kolou a dobrd spolupraca SKD a ZUS (Ziaci do ZUS prechadzaju

suchou nohou a spat sa vracaju do SKD, ¢o ulahéuje rodi¢om dohlad nad dochadzkou
mensich deti do ZUS)

Slabé stranky skoly

» Chybajuci kvalifikovany pedagdg na vyucbu vytvarnej vychovy

» Rezervy v aktivitach, ktoré by tvorili tradicie Skoly a tvorili pamiatku na skolu u nasich
absolventov

» Nizky pocet Ziakov vzhladom na kapacitu skoly

» Nevhodne priestorovo riesena budova skoly a vysoké naklady na prevadzku skoly

» Nevyhodna poloha skoly — okraj mesta (z opacnej ¢asti mesta Ziaci dochadzaju do skoly
do susednej obce, kde Skola je priamo pri zdstavke autobusu)

» Potreba rekonstruovat skolu z vnutra, predovsetkym polovicu socidlnych zariadeni Skoly

» Zly stav telocvicni, socidlnych zariadeni pri telocvi¢niach

» Nevyhovujuci stav amfitedtra v priestore skoly

» Nizsia Uroven spoluprace niektorych pedagdégov

Prilezitosti pre rozvoj skoly

» Zlepsenie vekového priemeru uditelského zboru

» Mozinost vymeny skisenosti pedagégov v ramci Skoly

» Moinost vymeny skidsenosti pedagdgov v ramci medzinarodnej spoluprace $kol

» Regidn bohaty na histériu, kultirne dianie a tradicie (rodisko A. Bagara, Zijuce
spisovatelky, ART film, cena K. Capka ...)

11




> DalSie vzdelavanie u¢itelov (MPC, vysoké gkoly),

» Aktivny zaujem o skolu zo strany zriadovatela, rady skoly, rady rodicov

» VyuZivat moznosti Strukturalnych a inych fondov

» Existujuce vhodné plochy na podporu zdravého Zivotného stylu, atraktivne prostredie na
okraji mesta, v blizkosti lesa, zdravé prostredie kipelného mesta

» Zviditelnenie skoly v regionalnej politike, v médiach

Ohrozenia Skoly

» odchod Ziakov 5. ro¢nika na gymnazid a skoly s roznym zameranim

» slabé ohodnotenie zamestnancov skoly

» nedostatok finanénych prostriedkov na prevadzkové a osobné naklady a na rozvoj Skoly
» rezervy v tvorivosti, flexibilite a inovacnej schopnosti pedagogickych zamestnancov

3.Stuperi vzdelania

ISCED 1

Prvy stupeni zakladnej $koly tvoria prvy az $tvrty ro¢nik. Uspesnym absolvovanim posledného
rocnika ucelenej Casti vzdelavacieho programu ziska Ziak primarne vzdelanie. Dokladom o
ziskanom stupni vzdelania je vysvedcenie s dolozkou.

3.1Profil absolventa

Absolvent I. stupfa - primarneho vzdeldvania ma osvojené zaklady CcCitatelskej,
pisatelskej, poctarskej, prirodovednej a kultirnej gramotnosti. Ziskal zaklady pre
osvojenie ucinnych technik ucdenia sa a pre rozvijanie osobnosti. VaZi si seba aj
druhych ludi, je spbsobily Ustretovo komunikovat a spolupracovat, je vnimavy k
potrebdm inych. Ziskal zaklady pouzivania materinského jazyka.

Absolvent primarneho vzdeldvania md osvojené tieto klfticové spOsobilosti:

a) socidlne komunikacné spésobilosti
- vyjadruje sa suvisle, vystizne a kultivovane pisomnou aj ustnou formou primeranou
stupnu vzdelavania,
- dokaze urdity Cas sustredene nacuvat, naleZite reagovat, pouzivat vhodné argumenty
a vyjadrit svoj nazor,
- uplatriuje Ustretovd komunikaciu pre vytvaranie dobrych vztahov so spoluziakmi,
ucitelmi, rodiémi a dalSimi ludmi, s ktorymi prichddza do styku, rozumie réznym
typom doterajSich testov a beine pouZivanym prejavom neverbalnej komunikacie a
dokazZe na ne adekvatne reagovat,
- na zakladnej Urovni vyuZiva technické prostriedky medzi osobnu komunikaciu,
- reSpektuje  kultirnu rozmanitost a preukazuje zdujem o primerany formu
medzikultdrnej komunikacie,
-v cudzich jazykoch je schopny na primeranej Urovni porozumiet hovorenému textu,
uplatnit sa v osobnej konverzacii, ako aj tvorit vety, tykajlice sa beznych Zivotnych
situdcii
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b) spdsobilost v oblasti matematického a prirodovedného myslenia
- pouzivat zakladné matematické myslenie na rieSenie roznych praktickych problémov
v kazdodennych situaciach a schopnost ( na réznych Urovniach ) pouzivat matematické
modely logického a priestorového myslenia a prezentacia ( vzorce, modely),
-rozvija si schopnost objavovat, pytat sa a hladat odpovede, ktoré vedu k
systematizacii poznatkov,

) spdsobilost v oblasti informaénej a komunikaénej technoldgie
- Ziak vie pouzivat vybrané informacné a komunikacné technolégie na vyucovani
a uceni sa,
- ovlada zaklady potrebnych pocitacovych aplikacii, vie pouZivat kreslenie a pisanie na
pocitaci,
-dokdze komunikovat pomocou elektronickych médii, uvedomuje si rozdiel medzi
redlnym a virtualnym svetom,
- rozumie prilezitostiam a réznym rizikdm, ktoré su spojené s vyuzZivanim internetu a
mobilnych telefénov,

d) spésobilost uéit sa
- ziskava schopnost sebareflexie pri poznavani svojich myslienkovych postupov,
- na zdklade poskytovanych moznosti uplatiuje zaklady roznych technik ucenia sa
efektivne si osvojuje poznatky a Studijné navyky,
- vybera a hodnoti ziskané informacie, spracuva ich a pouziva vo svojom uceniav
inych ¢innostiach,
-zlepSuje svoju vytrvalost a iniciativu, hodnoti svoj pokrok, akceptuje spatnu vazbu a
uvedomuje si svoje rozvojové moznosti,

e spésob riesit problémy

-vnima a sleduje problémové situacie v Skole a vo svojom najblizSom okoli, vie
rozoznat ozajstny problém, premysla o jeho pri¢inach a navrhne riesenie podla svojich
vedomosti a skisenosti z danej oblasti,

-pri rieSeni problémov hladad a vyuziva rézne informdcie, skusa viaceré moznosti
rieSenia problému, overuje spravnost rieSenia a osvediené postupy aplikuje pri
podobnych alebo novych problémoch,

-pokusa sa problémy a konflikty vo vztahoch riesit primeranym spdsobom,

7 osobné, socidlne a obcianske spésobilosti
vytvara si pozitivny seba obraz, ktory podporuje Ziacku sebadbéveru a sebarozvoj,
uvedomuje si vlastné potreby a aktivne vyuZiva svoje moznosti,
uvedomuje si svoje silné a slabé stranky ako svoje rozvojové moznosti,
sustreduje sa na kvalitu a vhodnost vyberu volnych ¢innosti, aktivne si chrani svoje
fyzické a dusevné zdravie,
- kontroluje vlastné konanie ( vratane nasilnych a sebazni€ujucich modelov konania ) a
vie odhadnut d6sledky svojich rozhodnuti a ¢inov,
- uvedomuje si svoje prava a povinnosti a aktivne ich realizuje,
- ucinne spolupracuje v skupine, podiela sa na vytvarani triednych a celoskolskych
pravidiel, je zodpovedny a dodrziava dohody, -ochotne prijima nové napady, pripadne
sam prichadza s novymi ndpadmi a postupmi, diskutuje o nich, prispieva k spolocnej
praci,
- podiela sa na vytvarani podporujucej a motivujucej socidlno-emocénej klimy v triede a
dobrach medzifudskych vztahoch,
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g) spésob vnimat a chdpat kultiru a vyjadrovat sa ndstrojmi kultiry
- dokaze sa vyjadrovat na urovni zakladnej kultdrnej gramotnosti prostrednictvom
umeleckych a inych vyjadrovacich prostriedkov,
- dokdze pomenovat druhy umenia a ich hlavné nastroje a vyjadrovacie prostriedky (
na urovni primarneho vzdeldvania),
- uvedomuje si vyznam umenia a kultdrne komunikdcie vo svojom Zivote,
- ceni si a reSpektuje kulturno-historické dediéstvo a fudové tradicie,
- respektuje vkus inych fudi a primerane veku dokaZe vyjadrit svoj ndzor a kusovy
postoj,
- poznd zakladné pravidld, normy a zvyky sUvisiace s Upravou zoviajsku ¢loveka,
poznd pravidla spolocenského kontaktu (etiketu ),
- sprava sa kultdrne, kultivovane, primerane k okolnostiam, situdciam, socidlnym
pozicidm a rolovym funkciam,
- je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultar.

4. Stupen vzdelania
ISCED 2

Druhy stupef zakladnej $koly tvoria piaty aZ deviaty ro¢nik. Uspednym absolvovanim
posledného rocnika ucelenej casti vzdeldavacieho programu ziska Zziak nizSie stredné
vzdelanie.

Absolvent programu nizsSieho sekundarneho vzdelania ziska vysvedcenie s dolozkou - so
Specidlnym vyznacenim ukoncenia programu poskytnutého zakladnou skolou. Tym splni
podmienku pre pokracovanie vo vzdeldavani na vy$Som sekunddrnom stupni (na
vSeobecnovzdelavacej alebo odbornovzdeldvacej 3Skole), v priebehu ktorého ukoncuje
povinné zakladné vzdelavanie (povinnu skolskd dochddzku).

4. 1Profil absolventa

Profil absolventa nizSieho sekundarneho vzdelavania je zaloZzeny na ziskani klti€ovych
sposobilosti, schopnosti uplatnit svoje vzdelanie v pracovnhom, ob¢ianskom, rodinnom a
osobnom Zivote. KlU¢ové spobsobilosti sa formuju na zdklade osobnej praktickej ¢innosti a
skusenosti a zdroven su uplatnitefné v Zivotnej praxi. Jednotlivé klucové spdsobilosti
(kompetencie) sa navzajom prelinaju, prepajaju a maju nadpredmetovy programovy
charakter. Ziaci ich ziskavaji ako produkt celkového procesu vzdeldvania a
sebavzdeldvania, t. j. kompletného vzdeldvacieho programu a inych rozvijajucich aktivit
prebiehajucich v ramci sSkoly. Nadvazujuc na spoésobilosti ziskané v priebehu
predchadzajuceho (primarneho) vzdeldvania absolvent nizSieho sekundarneho vzdelania
ma osvojené tieto klucové spbsobilosti:

socidlne komunikacné sposobilosti

- uplatriuje komunikaciu smerujicu k vytvaraniu dobrych vztahov so spoluZiakmi, ucitel'mi,
rodi¢mi a s dalSimi fud'mi, s ktorymi prichadza do kontaktu

- dokaze vyuzivat vsetky dostupné formy socidlnej komunikacie, ovlada slovni zasobu v
primeranej Skale socidlnych a kultdrnych suvislosti v zvolenom cudzom jazyku tak, zZe je
schopny na primeranej Urovni rozumiet hovorenému slovu, dokdze sa uplatnit v osobnej
konverzacii, porozumiet textom a tieZ tvorit texty,
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sposobilost riesit problémy

- ma osvojené schopnosti a vedomosti na rieSenie problémov s vyuZitim znalosti a
schopnosti ziskanych v ramci zdkladného vzdelania, uplatfiuje zakladné logické operacie,
dokaze uplatriovat vedny pristup pri rieseni beznych problémov,

- je schopny vidiet veci problémovo, kriticky mysliet pri hladani rieSenia, obhdjit si svoje
rozhodnutie, je si vedomy svojej zodpovednosti za rieSenie problémov a uZitocnosti
poucenia sa z vlastnych chyb a chyb inych,

spdsobilost uplatiiovat zaklady matematického myslenia a zakladné schopnosti

poznavat v oblasti vedy a techniky

- rozvija a pouziva matematické myslenie na rieSenie roznych praktickych problémov v
kazdodennych situaciach a schopnost (na rdéznych uUrovniach) pouzZivat matematické
modely logického a priestorového myslenia a prezentdcie (vzorce, modely, Statistika,
diagramy, grafy, tabulky),

- ma zaklady prirodovednej gramotnosti, ktoré mu umoznia pouZivat postup uplatfiovany
vo vede na primeranej Urovni,

digitalna spdsobilost
- rozvija spbsobilosti zaloZzené na zakladnych zru€nostiach v oblasti IKT, pouZiva zakladné
postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,

vytvara jednoduché tabulky a grafy,
- vyuZiva zruénosti pri kresleni v grafickom prostredi a spracovavani grafickych informacii,
- rozumie nahravaniu a prehrdvaniu zvukov a videi,

prostrednictvom didaktickych hier, edukacnych prostredi a encyklopédii vyuziva IKT v
inych predmetoch,

sposobilosti k celoZivotnému uceniu sa

- dokaze uplatnit ziskané znalosti a spoésobilosti vrozlicnych (pracovnych a
mimopracovnych) Zivotnych situaciach, dosiahne zdkladnu drovenn motivacie k
celoZivotnému uceniu sa,

sposobilosti obcianske

- je si vedomy svojich prdv a povinnosti v Skole i mimo nej, reSpektuje prava ostatnych
ludi, chdpe vyznam a podstatu legislativnych zakonov a spolocenskych noriem, pozna a
vazi si nase kulturno-historické tradicie a dedicstvo,

- chape zakladné ekologické a environmentalne suvislosti a rozhoduje sa v zaujme ochrany
zdravia jednotlivca i spolocnosti,

- je pripraveny zaujimat sa o dianie a rieSenie problémov v spolo¢nosti,

spoOsobilosti socidlne a personalne

- dokaze spolupracovat v skupine a akceptuje pravidld prace v time, chape a dokaze
prebrat svoju zodpovednost a spoluzodpovednost za vysledky spoloc¢nej prace,

- dokaze sa primerane zapojit do diskusie, pricom respektuje aj iné nazory, chape vyznam
vzajomnej ohladuplnosti,

- dokaze zvladat svoje vlastné pocity, chape ich podstatu, vie do urcitej miery regulovat
svoje spravanie,

- uvedomuje si svoj skutoény potencial, osobné kvality a v sulade s tym si projektuje svoj
(aktualny) osobny rozvoj a osobné ciele,

sposobilosti vnimat a chapat kultiru a vyjadrovat sa nastrojmi kultdry
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- dokaze pomenovat a orientovat sa v umeleckych druhoch a Styloch, pouZivat ich hlavné
vyjadrovacie prostriedky, ceni si a reSpektuje rézne prejavy umenia,

- vie ocenit interkultirne dedicstvo a historické tradicie,

- pozna pravidla spolocenského kontaktu (etiketu), sprava sa kultivovane, primerane
okolnostiam a situaciam.

5. Pedagogické stratégie

Preferujeme také metddy a formy prdace, ktoré rozvijaju kluc¢ové spoésobilosti Ziakov
v silade so zamermi Skoly. Sme si vedomi, Ze ciel, profil absolventa nizSieho sekundarneho
vzdeldvania, mdZzeme dosiahnut len spojenim sil vsetkych ucitelov jednotlivych predmetov.

V oblasti rozumovej vychovy je nasim cielom rozvijat u Ziakov tvorivé myslenie,

samostatnost, aktivitu, sebahodnotenie.
Podporujeme vyucovanie pomocou didaktickej techniky, seminare, diskusie, samostatné
a timové projekty, dlhodobé samostatné prace, prezentdcie a obhajobu vystupov, prakticku
vyu€bu. Osobnostny a socidlny rozvoj realizujeme stimulaciou skupin Ziakov so slabSimi
vyucovacimi vysledkami, podporou individudlnych schopnosti.

Skolsky $pecidlny pedagég poskytuje odborni pomoc Ziakom so $pecidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami, ich rodi¢om a zamestnancom $koly.

Praca v oblasti environmentalnej vychovy je na nasej Skole velmi bohata. Aktivity su
zapracované do vietkych predmetov, hlavne prirodovednych. Ziaci maju o tuto oblast velky
zaujem.

Pri prevencii drogovych zavislosti sa zameriavame aj na iné aktivity ako besedy. | napriek
tomu, Ze stvrdymi drogami sme sa nestretli, treba slstavne posobit proti fajceniu
a alkoholickym napojom cez koordindtora, rodiCov a vSetkych vyucujucich, ucelnym
vyuzivanim volného ¢asu i vlastnym prikladom.

Usilujeme sa doésledne vychadzat z potrieb Ziakov a motivovat ich do ucenia pestrymi
formami vyucby. Chceme si vSimat ich talent v jednotlivych oblastiach a rozvijat ho do
maximadlnej mozZnej miery. Preferujeme tieZz samostatnu pracu Ziakov aich cielavedomé
zvladanie uciva.

Dolezitym  odporuc¢anim do budiceho obdobia je pre nas potreba orientacie
na pozitivne hodnotenie Ziakov, najma slaboprospievajlicich, pre zvySenie vnutornej
motivacie.

6. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specialnymi potrebami

Zakladnd sSkola Trencianske Teplice, vsulade so schvdlenym zakonom o vychove
a vzdeldvani, ponuka Ziakom so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami moZnost
spoluprace so skolskym Specidlnym pedagdégom.
Specidlnopedagogicka starostlivost zhrfiuje realizaciu individudlnych ndpravnych programov
v oblasti Speciadlnej pedagogiky; orienta¢nu diagnostiku u edukacne problémovych Ziakov;
odborné poradenstvo pre Ziakov, rodi¢ov i pedagdgov; vypracovanie odbornych podkladov —
v pripade potreby vySetrenia dietata v CPPP. Pozn.: Prijimanie Ziakov so zavaznejSimi
stupfiami zdravotného znevyhodnenia do ZS sa posudzuje individualne. Skola v siéasnosti
nie je bezbariérova.

Pedagogicka zasada prioritného urcéenia priciny tazkosti a edukacne problémovych Ziakov
a primerand naprava — su zakladnym predpokladom, aby Skolské hodnotenie a klasifikacia
Ziakov boli odrazom ich skuto¢nych vedomosti.
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7. Zaclenenie prierezovych tém
Povinnou sucastou vzdeldvania su prierezové tematiky, ktoré sa spravidla prelinaju
cez obsahové vzdelavacie oblasti. Prierezové tematiky uplatiujeme viacerymi formami:

Environmentdlna vychova — novy vyucovaci predmet Enviro vychova (5. roc¢nik), predmet
Zdravy Zivotny Styl (7. rocnik), projekty, integrovana sucast predmetov

Regionalna vychova - novy vyucovaci predmet Regionalna vychova (6. ro¢nik), integrovana
sucast predmetov

Multikultirna vychova — integrovana sucast predmetov a vytvorenim nového predmetu
Multikultara

Osobny a socidlny rozvoj - integrovana sucast predmetov a triednické hodiny

Medidlna vychova - integrovana sucast predmetov

Dopravna vychova - integrovana sucast predmetov, kurzy (dopravné ihrisko)

Finanéna gramotnost - integrovana sucast predmetov, intenzivne zameranie obsahu v 9.
roniku 1 hodina vdruhom polroku. Zapracovand je ido predmetov Ekonomika
a Hospodarenie v domacnosti.

Ochrana Zivota a zdravia :

1. stupen — raz do roka v podobe didaktickych hier v prirode v rozsahu 4 hodiny v mesiaci
jun, ktorému predchadza teoretickd priprava v rozsahu 4 hodiny.

2. stupen — dva razy do roka v podobe Ucelového cvicenia v mesiaci oktdber a jun v rozsahu
5 hodin , ktorému predchddza teoreticka priprava v rozsahu 4 hodiny.
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lll. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na:
1. Hodnotenie Ziakov
2. Hodnotenie pedagogickych zamestnancov

3. Hodnotenie skoly

1. Hodnotenie vzdelavacich vysledkov prace ziakov
Ciefom hodnotenia vzdelavacich vysledkov Ziakov v Skole je poskytnut Ziakovi a jeho
rodicom spatnu vazbu o tom, ako Ziak zvladol danu problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde
ma rezervy, aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tieZ povzbudenie do dalsej prace,
navod, ako postupovat pri odstrafiovani nedostatkov. Ciefom je ohodnotit prepojenie
vedomosti so zruénostami a spdsobilostami.
Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov budeme vychadzat z metodickych pokynov na
hodnotenie a klasifikaciu.
Pri hodnoteni prospechu a spravania budeme dodrziavat tieto zasady:
e otvorenost k Ziakom a rodicom, uréenie a vysvetlenie presnych kritérii na hodnotenie
e umozZnime Ziakom zUcastnit sa na hodnoteni
e budeme hodnotit aj individualny pokrok bez porovnavania s ostatnymi
Pri klasifikacii budeme uplatriovat tieto zakladné pravidla:
e znamka z vyucovacieho predmetu nezahffa hodnotenie sprdvania Ziaka
e klasifikujeme len prebraté a precvi¢ené ucivo. Ziaci maju mozinost a dostatok €asu na
osvojenie, precvicenie a utvrdenie si uciva
e ucitel vyvadZzene hodnoti apremieta do klasifikdcie a hodnotenia: vedomosti,
zruénosti, postup, pracu s informaciami, drovern komunikacie a tvorivost Ziaka
e priklasifikacii vyuZijeme pat klasifikacnych stupriov
e pisomné prace Ziakov budeme zakladat
e pisomné prace budu véas ozndmené, aby mali Ziaci dostatok ¢asu na ich pripravu
e tradi¢né Ustne skusanie pri tabuli budeme kombinovat s inymi sp6sobmi zistovania
vedomosti a zru¢nosti
e pri hodnoteni ucebnych vysledkov Ziakov so 3pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi
potrebami budeme brat do Uvahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na
jeho skolsky vykon.
Informdcie o hodnoteni vysledkov vzdeldvania a vychovy ako aj o dochadzke Ziaka, budeme
podavat rodicom formou Ziackej knizky a elektronickej Ziackej knizky cez Internet.

2. Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov

Hodnotenie zamestnancov sa bude zakladat na bodovom hodnoteni. Body sa budu
pridelovat na zaklade:

e pozorovania (hospitacie)

e rozhovoru

e vysledkov Ziakov, ktorych ucitel vyucuje (prospech, Ziacke sutaZze, didaktické testy
zadané naraz vo vsetkych paralelnych triedach, Uspesnost prijatia Ziakov na vyssi
stupen sSkoly a pod.)

e sledovania pokroku Ziakov vo vysledkoch pod vedenim ucitela

e vysledkov vo vychovnovzdeldvacej Cinnosti, vyuZivanie progresivnych metdd prace -
projektové vyucovanie, blokové vyucovanie a pod.
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hodnotenia vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti dalSieho vzdeldvania,
tvorby u¢ebnych pomocok, mimoskolskej ¢innosti, pri zavadzani inovativnych prvkov
vo vychove a vzdelavani a pod.

hodnotenia pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom Skoly
hodnotenia vysledkov spolupraca triedneho ucitela s rodicmi aso zdstupcami
spolocenskych organizacii

hodnotenia ucitelov Ziakmi.

Bodové hodnotenie:

priprava a realizacia triednych a Skolskych projektov spolu za rok: 0-5 bodov

priprava a realizacia triednych a skolskych medzinarodnych projektov spolu za rok: 0-
10 bodov

vstupné a vystupné testy s vypracovanim javovej analyzy - kazda trieda od 3. ro¢nika
(nad 20 Ziakov) v predmetoch SIL, MAT, jazyky a pripadne riaditelské testovanie 1
bod za rok, skupina (alebo pocet do 20 Ziakov) 0,5 body

vedenie MZ a PK: 1- 3 bodov

vedenie kabinetov - spravovanie kabinetu: 1-2 body

vedenie skladu ucebnic: spolu 1- 5 bodov

druzobné medzindrodné styky (ak nie je bodovanie za medzinarodné projekty a ak
nie hodnotene NV): 1- 3 body

reprezentacia Skoly na verejnosti: 1-3 body za akciu, najviac 6 bodov

priprava Ziakov na olympiady a sutaZe s postupom na trovni Skoly: 3-6 bodov
priprava Ziakov do obvodového a krajského kola, podla umiestnenia: 3-6 bodov
organizacia skolskych sutazi, kvizov: 1 bod za akciu, najviac 6 bodov

Ucast v porotach Skolskych sutazi : 1-2 body za rok

spolupraca s MS / otvorend hodina, spolo¢na aktivita a pod: 1 bod za akciu, najviac 3
body spolu

organizacia otvorenych hodin: 1-2 body za akciu, najviac 6 bodov

akcie na pode Skoly budujice tradicie Skoly (priprava — pasovanie prvdkov, noc
v knizZnici a pod.): 1 bod za akciu

priprava Ziakov na verejné vystipenie: 1 bod za akciu, najviac 4 body

vysledky celoslovenského testovania Ziakov 9. roc.: 1- 3 body

pisanie zapisnic z porad: 3 body

organizovanie exkurzii, vyletov, LVVK a pod (celodfiovych aktivit, najviac 6 bodov): 1
bod na akciu, 2 body LVVK

priprava SkVP, resp. UO, TVVP novych predmetov: 1-4 body

3. Hodnotenie Skoly

Ciefom hodnotenia je:

- aby Ziaci a ich rodic¢ia ziskali dostato¢né a hodnoverné informacie otom, ako

zvladaju poziadavky na ne kladené,

- aby aj verejnost vedela, ako $kola dosahuje ciele, ktoré st na Ziakov kladené v SVP.

Doéraz je kladeny na:

konstatovanie Urovne stavu,
zistovanie suvislosti a okolnosti, ktoré vysledny stav ovplyviuju.

Vlastné hodnotenie skoly je zamerané na:
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Ciele, ktoré si Skola stanovila, najma v koncepénom zamere rozvoja skoly

a v Skolskom vzdeldavacom programe a ich redlnost a stupen délezitosti

Postdenie toho, ako $kola spifia ciele, ktoré su v Statnom vzdeldvacom programe
Oblasti, v ktorych skola dosahuje dobré vysledky, oblasti, v ktorych Skola dosahuje
slabsie vysledky, v¢itane ndvrhov a opatreni.

Monitorujeme pravidelne:

Podmienky na vzdelanie

Spokojnost s vedenim skoly a ucitelmi

Prostredie — klimu Skoly

Priebeh vzdelavania — vyuc€ovaci proces - metddy a formy vyucovania
Uroveri podpory Ziakov so $pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami
Vysledky vzdeldvania

Riadenie Skoly

Uroven vysledkov préace $koly

Kritériom pre nas je:

Spokojnost Ziakov, rodicov, ucitelov
Kvalita vysledkov

Nastroje na zistovanie Urovne stavu Skoly su:

Dotazniky pre Ziakov a rodi¢ov
Dotazniky pre absolventov Skoly
Analyza Uspesnosti Ziakov na sutaziach
SWOT analyza

rozhovory
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Iv.
Skolsky vzdelavaci program

ucebny plan ISCED 1

) 1. rocnik | 2.rocnik | 3. rocnik 4. rocnik
Oblast Predmet Spolu
PH | DH | PH DH| PH | DH | PH DH
slovensky jazyk 9 8 7 1 7 1 33
Jazyk a “p1s
komunikécia Skolienka 1 1
anglicky jazyk 2 3 3 8
Clovek a lastived
spolo¢nost viastiveda 1 2 3
Priroda s prvouka 1 2 3
spolo¢nost
prirodoveda 1 1 2 4
Clovek a
hodnoty EV/NBV 1 1 1 1 4
matematika
4 4 4 4 16
Matematika a | informaticka
pracas ,
informaciami vychova 1
informatika
1 1 3
Clovek a svet | pracovné
prace vyuéovanie 1 1 2
vytvarna
Umenie a vychova 2 2 1 1 6
kultdra hudobna
vychova 1 1 1 1 4
. telesna
Zdravie a Y ,
oohyb a Sportova
vychova 2 1 2 2 2 9
Zaklad 20 20 23 25 88
Disponibilné hodiny 2 3 2 1 8
Hodiny spolu 22 23 25 26 96
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Ucebny plan podla ISCED 2

5. roénik 6. roénik 7. roénik 8. roénik 9. roénik
Oblast Predmet PH | oH | pH | DH | PH | DH [ PH | DH | PH | DH | minimum
£ |slov.jazykalit. 5 5 4 5 5 24
E | cuiteniazos: 1D
S |ape | 3 3 3 3 3 15
2| . jayk 2D 2D 2D
spolu
fyzika 2 1 |1 2 1 1 6
s |chémia 2 2 1 |1 5
£ | biologia 2 1 | 1| 2 1 1|1 7
5 | eniro 1
& 2dravy Ziv. Syl 1D
multikultira 1D
spolu
w | dejepis 1 1 1 1 1 2 6
5§ | geogratia 2 1 1 [1]1 1 6
SR | obt. niuka 1 1 1 1 4
" | vesio vchovs 1
spolu
’é f: EV/NBV/NBE 1 1 1 1 1 5
spolu
¢ gd [mtematio 4 1 4 1 4 (1D| 4 | 1 5 21
gs “E cviéenia z mat.
" | Informatika 1 1 1 1 4
spolu
£ technika 1 1 1 1 1 4
g pisanie na PC 1
P | 10
I Py 1D
spolu
2 g v 1 1 1 1 1 5
E2 | 1 1 1 1 4
spolu
g 'CE TSV 2 2 2 2 2 10
spolu
Povinné hodiny spolu | 24 25 26 27 25 127
Disponibilné hodiny spolu 3 4 4 3 5 19
Hodiny spolu 27 29 30 30 30 146
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Poznamky k deleniu v 7.-9. ro¢niku v nemeckom jazyku a alternativnych predmetoch:

V6. rocniku si Ziak v zastupeni zdkonného zastupcu voli nemecky jazyk alebo
alternativne predmety v kombinacii s nemeckym jazykom pre dané rocniky. Vyber je zavazny
pre cely ISCED2.

Skupina s vyuébou nemeckého jazyka sa vytvara pri naplneni minimalne 40% Ziakov
z celkového poctu v roéniku/triedy.

Pocet Ziakov v skupine nemeckého jazyka je ohrani¢eny maximalne poctom Ziakov
v hodnote 60% celkového poctu Ziakov v roc¢niku.

Ak presiahne pocet Ziakov prihlasenych do skupiny nemeckého jazyka 60% poctu Ziakov
v ro¢niku/triede, na konci 6. ro¢nika sa uskutocni vyber Ziakov. Kritériom vyberu je UspesSnost
Ziaka vo vstupnych a vystupnych pisomnych pracach z ANJa SJILv 5. a 6. ro¢niku.

V pripade, Ze sa nevytvori skupina nemeckého jazyka v 7. ro¢niku, vsSetci Ziaci sa ucia
alternativne predmety v 7.- 9. ro¢niku bez delenia na skupiny.

Charakteristika novych predmetov:

Skolienka (1. roénik)

Hlavnym poslanim predmetu v adapta¢chom obdobi je budovat pozitivny vztah ku sSkole
a Skolskému Zivotu cez pribehy malej prvacky. V nasledujucom obdobi sa buduje pozitivny
vztah kliteratare, k ¢itaniu a hovorenému slovu, rozsiruje sa slovna zasoba. Predmetom
doéraz kladieme na budovanie kladnych Zivotnych postojov a osobnostného rozvoja ziakov.

Pisanie na PC ( 5. rocnik)

Ziaci pocas roka zvladnu pisanie na klavesnici pocitaéa 10-prstovou technikou
primeranou rychlostou pisma aspravnym pravopisom podla osobnostnych danosti
jednotlivca. Tato nacvi¢enu techniku vyuzivaju v nasledujucich rokoch pri praci IT.

Enviro (5. roc¢nik)

Predmet pojedndva o problematike ochrany Zivotného prostredia v naSom okoli, ale aj
globalneho sveta. Ma silne vychovny charakter, velkd pozornost je venovana budovaniu
spravnych postojov k ochrane zZivotného prostredia. Vytvara vela priestoru na vystupné
prace Ziakov praktického charakteru.

Regio vychova (6. rocnik)

Obsah vzdelavania vtomto predmete sa viaZze na regionalnu problematiku. Je zmesou
geografického, historického, prirodopisného, ekonomického, kultirneho a obcianskeho
poznavania okolia Skoly, mesta, regidnu. Postupuje sa od poznavania najvacSieho okolia
(obsah vlastivedy na 1. stupni, Slovensko) aZ po najblizsie okolie.

Zdravy zivotny Styl (alternacia k nemeckému jazyku, 8. rocnik)

Obsah vzdeldvania doplfiuje ucivo z biolégie vtéme Clovek. Obsahuje predovietkym
témy: Zivotny Styl, sprdvna vyZiva a Zivotosprdva, vychova k rodi¢ovstvo a materstvu, prva
pomoc, protidrogova vychova.

Hospodarenie v domacnosti (alternacia k nemeckému jazyku, 8. rocnik)

Predmet ma silne prakticky charakter vyucby. Obsah vzdeldvania sa dotyka tém: riadenie
domacnosti, domace prace aprace okolo domu, drobné domace opravy, technika
v domacnosti, varenie a stolovanie. Déraz je kladeny na budovanie postojov a vztahu
k jednoduchym pracovnym cCinnostiam.
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Ekonomika v domacnosti (alternacia k nemeckému jazyku, 9. rocnik)

Predmet volne nadvazuje na hospodarenie v domacnosti. M4 vSak uz vo vacsej miere
naucny charakter. Je doplneny o témy: Ekonomické hospoddarenie v domacnosti, Ekoldgia
v domadcnosti, Finanény manazment domdacnosti, Financie, Riadenie domacnosti a iné.

Multikultura (alternacia k nemeckému jazyku, 9. rocnik)

Predmet svojim obsahom reaguje na ekonomické, spolocenské, kulturne, politické
a socidlne zmeny v Eurdpe avo svete. V predmete sa velky doraz kladie na budovanie
spravnych postojov atoleranciu, pracu sinformaciami rdézneho druhu a zr6znych
dostupnych zdrojova komunikaént schopnost v diskusiach na uréené obsahové témy.

Predmety su hodnotené (okrem predmetov cvi¢enie zo slovenského jazyka a
matematiky.

Predmety svet prace, technika, vytvarna vychova, prierezové témy s 0,5 hodinovou alebo
1 hodinovou dotaciou budeme spajat do hodinoviek a dvojhodinoviek. Predmety budeme
vyucovat 1 x za dva tyzdne. Predmety, v ktorych delime Ziakov na skupiny a maximalne pocty
v skupinach su uvedené v TAB10

TAB10
Predmet Maximalny pocet Ziakov v skupine
anglicky jazyk 17
eticka a nabozenska vychova 20
informatika 17
svet prace a technika 17
telesna a Sportova vychova 25

Trieda sa moéze delit v kazdom predmete na skupiny podla podmienok skoly. Delenie sa
uskuto¢riuje v zmysle vyhlagky MS SR €. 320/2008 Z. z. o zakladnej $kole.

V. Ucebné osnovy

Tvoria vlastny didakticky program vzdeldvania pre kazdy predmet. Vychadzaju zo Statneho
vzdeldvacieho programu a reflektuju profil absolventa a zameranie Skoly.

Obsahuju

1. Charakteristiku predmetu — jeho vyznam v obsahu vzdelavania.

2. Rozvijajuce ciele, spésobilosti, predmetové vychdadzaju z klucovych sposobilosti.

3. Témy, prostrednictvom, ktorych rozvijame kompetencie, obsah, prierezové témy a
prepojenie s inymi predmetmi.

4. Poziadavky na vystup.

Metddy a formy prace — stratégie vyucovania.

6. Ucebné zdroje su zdrojom informdcii pre Ziakov. Su to ucebnice, odborna literatura,
odborné casopisy, naucné slovniky, materidlno-technické a didaktické prostriedky
a pod..

u
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7. Hodnotenie predmetu.
8. Vzdeldvaci obsah a Standardy
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